
Die eigene Rolle und 
Handlungsoptionen  
im Beruf

Kompetent 
in der digitalen 
Arbeitswelt



Hochschulabsolvent:innen  
sind Arbeitnehmende und oft  
auch Führungskräfte. 

In beiden Rollen werden sie mit den Rahmenbe-
dingungen, mit der Verfasstheit der Arbeitswelt in 
Deutschland konfrontiert. U. a. also mit den Abhän-
gigkeitsverhältnissen und Interessengegensätzen 
zwischen Arbeitnehmenden und Arbeitgeber:innen, 
mit Arbeitsverträgen (und ihrer Entstehung) und 
Arbeitsbedingungen, mit gesetzlich verankerten 
Mitbestimmungsregelungen, mit Personal- und 
Betriebsräten, mit Tarifauseinandersetzungen, Tarif-
verträgen und Vertragsparteien, mit Formen des 
Zusammenwirkens zwischen Geschäftsleitung, be-
trieblicher Interessenvertretung und Gewerkschaf-
ten. Im Kontext der Digitalisierung und den Folgen 
für die Arbeitswelt erhält dieses sozialpartnerschaft
liche System eine besondere Relevanz.

Das Blockseminar führt die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer theoretisch in viele Fragen der Mitbe-
stimmung ein und vermittelt Kenntnisse, um be-
triebliche Abläufe besser verstehen, einordnen und 
beeinflussen zu können.

Im Austausch mit den relevanten Akteuren, Be-
triebs- bzw. Personalräten und Tarifvertragspartei-
en (Arbeitgeberverbänden und Gewerkschaften), 
werden diese Kenntnisse vertieft und auf die Praxis 
übertragen. 

Das Ziel des Seminares ist, reflektiertes, adäquates 
und kompetentes Handeln in der digitalen Arbeits-
welt zu ermöglichen.

Credits

Sommersemester 2024

Das Blockseminar ist anerkannt als 
Wahlpflichtmodul in den Fakultäten

	– Maschinenbau (2,0 CP)
	– Verkehr-Sport-Tourismus-

Medien; Bereich Verkehr (2,0 CP)
	– Gesundheitswesen (3,0 CP)
	– Versorgungstechnik (ohne  

CP als Zusatzqualifikation)
	– Soziale Arbeit (für  

Anerkennungspraktikant:innen 
ohne Prüfungsleistung)

Anmeldung:

Tel:	 0531/391-4280 
Mail:	 koop-son@tu-braunschweig.de

Anmeldung ist dringend erforderlich – vom  
22. Februar bis 12. April über Login ohne SSO  
auf studip.tu-braunschweig.de  
oder, falls dies nicht möglich ist, über  
koop-son@tu-braunschweig.de

Das Seminar findet an der TU Braunschweig statt. 
Der Veranstaltungsort wird nach der Anmeldung 
bekannt gegeben. 

mailto:koop-son@tu-braunschweig.de
https://studip.tu-braunschweig.de
mailto:koop-son@tu-braunschweig.de


Blockseminar 
Sommersemester 2024

Block 1:
Fr. 19.04.2024;	 10:00-16:00 Uhr

Block 2:
Fr. 03.05.2024;	 10:00-16:00 Uhr

Block 3:
Fr. 31.05.2024;	 10:00-16:00 Uhr

Block 4:
Fr. 07.06.2024;	 10:00-16:00 Uhr

Selbststudienphasen 
zwischen den Blöcken.

Kompetent in der  
digitalen Arbeitswelt.

Verantwortlich:
•	Olivier Höbel, Diplom-Sozialwirt
•	Dr. Britta Wittner, Kooperationsstelle 

Hochschulen - Gewerkschaften


